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UCHWALA NR 2342/42a/2022 ]
KRAJOWEJ RADY BIEGLYCH REWIDENTOW

z dnia 12 wrze$nia 2022 r.

w sprawie zmiany wytycznych organizacyjno-metodycznych
do obligatoryjnego doskonalenia zawodowego dla bieglych rewidentéw w 2022 roku

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 w zw. z art. 30 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 11 maja 2017 r.

0 biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
1302) Krajowa Rada Bieglych Rewidentow uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Wytycznych organizacyjno-metodycznych do obligatoryjnego doskonalenia zawodowego

dla biegtych rewidentow w 2022 r., stanowigcych zalgcznik do uchwaty Nr 1809/28a/2021 Krajowej

Rady Bieglych Rewidentow z dnia 10 wrzesnia 2021 r. w sprawie wytycznych organizacyjno-

metodycznych do obligatoryjnego doskonalenia zawodowego dla biegtych rewidentow w 2022 roku

(z p6zn. zm.), wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1.

w spisie tresci po pkt 88 ,,Modut 27 Zastosowanie nowych standardéw zarzadzania jakoscia.”

dodaje si¢ pkt 91 w brzmieniu ,,Modut 28 Nowe standardy zarzadzania jakoscia IAASB -

praktyczne aspekty wdrozenia.”;

w rozdziale II ,,Tematyka obligatoryjnego doskonalenia zawodowego dla bieglych rewidentow

w 2022 roku” pkt 9 otrzymuje brzmienie:

,»9. Tematyka ta zostala zatwierdzona przez Rade PANA uchwalg nr 22/1/2021 w sprawie

zatwierdzenia uchwaty Krajowej Rady Bieglych Rewidentoéw nr 1595/24a/2021 z dnia 7 maja

2021 r. w sprawie zakresu tematycznego obligatoryjnego doskonalenia zawodowego dla biegtych

rewidentow w 2022 roku oraz uchwalg nr 2/1/2022 w sprawie zatwierdzenia uchwaty Krajowej

Rady Bieglych Rewidentow nr 1978/32a/2021 z dnia 20 grudnia 2021 r. w sprawie zmiany

zakresu tematycznego obligatoryjnego doskonalenia zawodowego dla bieglych rewidentow

w 2022 roku.”;

po Module 27 ,Zastosowanie nowych standardéw zarzagdzania jakos$cig” dodaje sie Modut 28

,Nowe standardy zarzadzania jako$cig IAASB - praktyczne aspekty wdrozenia” w brzmieniu:

Podstawowe cele szkolenia (w tym oczekiwane efekty ksztatcenia)

* Przedstawienie praktycznych aspektow zwigzanych z wdrozeniem w firmie audytorskiej
nowych standardow zarzadzania jakoscia.

» Poznanie procesu oceny ryzyka firmy audytorskiej.
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Bieghych Hewidentow
Wypracowanie umiejetnosci zwigzanych z proaktywnym monitorowaniem systemow
zarzgdzania jako$cig oraz terminowym i skutecznym usuwaniem nieprawidtowosci.
Zwrbcenie uwagi na wzmocnienie wymogow dotyczacych przegladu jakosSci zlecenia.
Uzyskana wiedza powinna przetozy¢ si¢ na podniesienie jako$ci zarzadzania w firmie

audytorskiej.

Czas trwania szkolenia

Szkolenie zaprojektowane zostato na 8 godzin z bloku rewizja finansowa.

Forma prowadzenia zajeé

Szkolenie wyktadowo-warsztatowe.

Przyktadowa literatura, ktora nalezy uaktualni¢ na dzien szkolenia

MSZJ 1 — ,,Zarzadzanie jakos$cig dla firm wykonujacych badania lub przeglady sprawozdan
finansowych lub zlecenia innych ustug atestacyjnych lub pokrewnych”

MSZJ 2 — , Kontrole jakosci wykonania zlecenia”

MSB 220 (Z) — ,,Zarzadzanie jako$cig dla badania sprawozdania finansowego”

Materiaty wspierajace wdrozenie standardow:

Podstawa wnioskéw — MSZJ 1 (Basis for Conclusions)

Arkusz informacyjny — MSZJ 1 (Fact Sheet)

Przewodnik dotyczacy wdrozenia po raz pierwszy MSZJ 1 (Guide)
Podstawa wnioskow — MSZJ 2 (Basis for Conclusions)

Arkusz informacyjny — MSZJ 2 (Fact Sheet)

Przewodnik dotyczacy wdrozenia po raz pierwszy MSZJ 2 (Guide)
Podstawa wnioskéw — MSB 220 (Z) (Basis for Conclusions)

Arkusz informacyjny — MSB 220 (Z) (Fact Sheet)

Przewodnik dotyczacy wdrozenia po raz pierwszy MSB 220 (Z) (Guide)

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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